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Bienvenue dans cet espace avec
I'lA et la transformation org
partagez vos idées, et imagin
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https://labs.heygen.com/interactive-avatar
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CEO & créateur de plusieurs
entreprises dans différents pays de
puis 25 ans
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MON DIRECTEUR MARKETING
SERA UN ALGORITHME

Uintaliigence artificielle remplacera-t-elle les Marketeurs 7

A fait changer totalement le
business model de son entreprise
suite & une réflexion en rupture

Expériences avec plus de 400
entreprises dans plus de 30 pays

Commerce

Bangues & Assurances
Télécom

Media
Tech
Services

E TION
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SELON
HOWARD
GARDNER

1.L’intelligence linguistique
2.L’intelligence logico-mathématique
3.L’intelligence spatiale

4. L’'intelligence intra-personnelle
5.L’intelligence interpersonnelle
6.L’intelligence corporelle-kinesthéesique
/.Intelligence musicale

8.Intelligence naturaliste

O.Intelligence existentielle
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This site quizzes 9 Verbal & 4 Vision Als every week | Last Updated: 11:08AM EDT on September 14, ﬁ

IQ Test Results @ Show Offline Test || Show Mensa Norway

Score reflects average of last 7 tests given
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OpenAl o1 preview O Llama-3.1 0 Grok-2
“‘:& Gemini Advanced (Vision) §+ Gemini Advanced % GPT4 Omni (Vision)
® GPT40mn @) cracrr4 (1) Bing Copilot

@ Claude-3.5 Sonnet eg Claude-3 Opus €% Claude-3 Opus (Vision)

I |

Olympiade internationale de
mathématiques: 13% ->
83%

Codeforces: 89e percentile

Les |A génératives
S'illustrent de la meme facon
dans tous les examens
testés: avocat, médecine, ...



Data Never Sleeps 9.0

How much data is generated every minute?
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une requéte internet entre Google
et des metamoteurs de recherche.

POLLUTION NUMERIQUE : LES CHIFFRES CLES

Zoom sur le cycle de vie de nos appareils électroniques

4 1mllllards 34 milliards

Py &

5 fois plus gourmand

ut;hsateurs d'appareils des gaz a e:‘fet de serre en ressources naturelles que
(dont loT) (prévision a 7 % dans 20 ans)  le parc automobile frangais
4% 45% de la consommation énergétique = prm— =
de I filiére numeérique
&
[ M
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de combustibles de produits d'eau
fossiles chimiques
! ! - ®

pour fabriquer 1 seul ordinateur.

de la filiére numeérique

C'est ce que consomme

DEEE (Déchets d'équipements
electriques et électroniques)

.. A
C'est le poids des DEEE produites chague année
dans le monde (soit I'équivalent de 5 000 tours Eitfel)

sont nécessaires pour fabriquer
un seul smartphone (en moyenne).

de I'énergie consommee
par un smartphone I'est
lors de sa fabrication.

55% de la consommalion énergeétique

(D= I

Envoyer 20 e-mails par jour
pendant 1 an pollue autant que
parcourir 1 000 km en voiture.

(>

C'est ce qu'émet un utilisateur
de Youtube chaque année
en visionnant des videos.

g

des DEEE font I'objet d'un tralic
dans le monde et sonl expories
illégalement vers I'Alrique, 'inde,
le Pakistan et la Thailande.

C’est le poids des DEEE
générés chaque année
par chaque Francais

Sources : Green [T/ Ademe | University of Brsiol [ Linbisd Nations: Universty | Bassl Action Ketwork | Filées






LES PRINCIPALES IA GENERATIVES

20X X

Gemini 540 mds de parametres

2024 cr140>1000 miliiards)

01 (> 2 000 milliards)
OPEN SOURCE

GPT4 77?7 mds de parameétres
Bard 137 mds de paramétres

o le DI e e

DALL- E 2022 Mistral

SPECIALISEES

2020 GPT3 1/5 mds de parameétres

2019
2018 GPT2 1.5 mds de paramétres

Bert 345 M de parameétres "L
GPT1117 M de paramétres I_”|E>|-|(-I|:|-
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Prompt: A stylish woman walks down a Tokyo street filled with warm glowing neon and

amimated city signage. She wears a black leather jacket, a long red dress, and black boots,...



ORIGINE DES
RESEAUX GENERATIFS

POOXXE Il &

20XX : GENERALISATION
Fonctionnement du cerveau
humain

1980 : METHODES DE RAPPROCHEMENT
Phrases courtes non contextuelles

JERALI ™,

2023 : GENERALISATION
Proche du fonctionnement du
cerveau humain

7

TRANSFORMERS (CHATGPT)
2017 : GENERALISATION
Suppression du temps, corrections des

7 débordements par du réenforcement

RESEAUX ANTAGONISTES GAN
2014 : THEORIE

2019 : GENERALISATION

Création a partir de données réelles

RESEAUX RECCURENTS ‘= RESEAUX RECCURENTSLSTM

1980 : THEORIE 1997 : THEQRIE “THIE
2012 : GENERALISATION 2016 : GENERALISATION (HEXT
Introduction du temps mais mémoire courte Mémoire longue mais tres long | M



LES 7ETAPES DE CHATGPT

Many English words map to one token, but some don't, as indivisible.
Mais en francais, il y a beaucoup plus de tokens pour un mot.
Auch im Deutsch gibt es viel mehr Tokens fir einen Wort.
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FUTUR DU TRAVAIL

REMOTE OPERATING STATION

NON-LINE-OF-SIGHT OPERATION

+  Provides a comfortable, indoor environment with familiar
controls.

+ Operators can switch between machines, changing jobsites
with no downtime.

+ Controls deliver virtually the same response time as in the
cab, maintaining precise control for all dozer applications.

+ Enables trainers to stand beside an operator without noise
or movement.

CAT COMMAND STATION includes universal controls and an
ergenomic design for long-term operation.

DISPLAY OPTIONS

STAN[]AH[I OPTIONAL CONFIGURABLE
Television Size: 43-50° {110 cm-130 cm) +  Secondary Site Television Size: ¢ Remove Mounting Mast
— Not Included 43-50° (110 cm-130 cm) ¢ \Wall Mount Any Size TV
Television Interface: TV Wall Mount — Mot Included
- Not Included — (Opticnal Dual Interface Bracket
Touch Screen Size: 22° {56 cm) ¢  Secondary Touch Screen Size 22° (56 cm)
- Not Included — Mot Included
¢ Touch Screen Mount: Dynamic Arm +  Touch Screen Size: 22" (56 cm)
- Included — Mot Included

— Opticnal Dynamic Arm



FUTUR DU TRAVAIL
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Computer / Math
Management
Business / Finance
Education

Arts /| Entert. / Sports
Archit. / Engin. / Science
Health Practitioners
Sales

Blue Collar

Legal / Social Services
Office / Administration

Personal Services

(a) Occupation Groups

Figure 5: Al Use At Work by Occupation and Industry Groups

T | |
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Finan. / Info. / Real Est.
Agriculture [ Extraction
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Whelesale / Retail Trade
Manufacturing

Construction

Transportation / Utilities

Educ. / Health / Social / Public

Leisure / Accom. / Other

(b) Industry Groups
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Figure 6: In Which Specific Tasks Is Al Most Useful?

(a) At Work

Writing Communications

Performing Administrative Tasks
Interpreting / Translating / Summarizing
Searching for Facts or Information
Coding Software

Documentation or Detailed Instructions
Generating / Developing New ideas
Support with Customers / Coworkers
Data Analysis / Visualization

Tutoring or Educational Assistance
Other

10

20 30

Share Ranking Task #1-2 (%)

(b) Outside of Work

Writing Communications

Interpreting / Translating / Summarizing
Personal Assistance (Lists, Schedules, etc.)
Ideas / Prompts for Creative Projects
Entertainment Recommendations

Tutoring or Educational Assistance

Health and Wellness

Recipes and Cooking

Support with Friends / Family

Other

Home Improvement

10

20
Share Ranking Task #1-2 (%)

30




QUELQUES EXEMPLES D’'USAGES “AISES” DANS
L'ENTREPRISE

ommunication

« Diagnostic de la prise de parole

currence les
» Celledela Cgr&'amé\iorat\ons pour tous

e Proposition

Su’p'p'%ratts'\on des supports des autres

res de \’entreprr‘tsse Pfovcémg '
o Réalisation de Sup\ggces « Analvse de marché
o Briefs pour des a5 Différenciation
Descriptif produit
Business case
Développement

contenuy jmg

m
Personnal,'ségé3 et texte

Test d'argumentaire

Nouveaux argumentaires
Positionnement

Aide a la rédaction des propositions
Analyse et réponses a appel d'offres
Préparation & entrainement

War game commercial

uridique |
e Comparaison de contrats ] -
e Aide 2 la rédaction de contrat Deve10p ement

| mm
* Mesure oﬁe qﬁalité ation

* Optimisation
: Documentation
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Exposure % (matched with Future of Jobs and re-calculated)
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FIGURE 7 l Job exposure potential vs growth potential
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C'EST UNE
METAMORPHOSE
COLLECTIVE!




LES NOUVEAUX ENTRANTS
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DESAPPRENDRE

VALORISERLES
QUALITES HUMAINES

ORGANISEZ-
VOUS
DIFFEREMMENT




